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LA COMPANIA DE SANTA TERESA DE JESUS con Nit 860009468-4 con su
respectiva actividad econdmica 9491, se compromete proteger la salud y la
seguridad de todos los trabajadores independientemente de su vinculacion
laboral, incluyendo contratistas y temporales en los diferentes ambientes de
trabajo, creando condiciones seguras, saludables y favorables para el correcto
desarrollo de las competencias del personal, obteniendo como resultado un
ambiente de trabajo cordial y armonioso.

Todos los empleados tendran la responsabilidad de cumplir con las normas y
procedimientos de seguridad y salud en el trabajo, Igualmente seran
responsables de notificar oportunamente todas aquellas condiciones que puedan
generar consecuencias y contingencias para los empleados y la organizacion.

La empresa desea orientar su desarrollo, mediante un proceso légico y por
etapas, basado en el ciclo PHVA y en la mejora continua con el objetivo de
reconocer, anticipar, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar el buen
desempeiio del Sistema y la seguridad y la salud de toda la comunidad y asi
garantizar la plena satisfaccion de todos aquellos que hacen parte fundamental
de la institucion.

Para el cumplimiento de esta politica y el logro de los objetivos propuestos por
la alta direccién, de manera permanente se orientaran los esfuerzos y se
destinaran los recursos fisicos, econémicos y de talento humano requeridos para
la oportuna identificacidn, valoracion e intervencién de los peligros que puedan
generar accidentes de trabajo, enfermedades laborales y de emergencias, asi
como los que se requieran para el desarrollo efectivo de actividades y programas
que contribuyen a fortalecer la eficiencia de los trabajadores, la competitividad
y buena imagen organizacional.

La politica sera revisada como minimo una vez a afio, se ajustara y actualizara
de acuerdo con los cambios legales y de conformidad con las necesidades de la
organizacion en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. De Igual forma se
comunicara, divulgara y publicara a todas las partes interesadas.
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